
Pour marquer ses 10 ans d’activité et
pour donner une nouvelle impulsion à
ses valeurs et à ses méthodes de 

travail, AD Services, S.A. vient de créer sa
nouvelle enseigne : ADS Consultants. José
Miguel Pérez Oyarzún, à l’origine de la créa-
tion du Cabinet, rappelle que le succès d’ADS
Consultants a été possible grâce à « la fidélité
et la confiance qui nous ont été accordées
par nos clients tout au long des projets et
missions réalisés. Par ailleurs, avec la nais-
sance de cette nouvelle marque, l’objectif
d’ADS Consultants sera toujours le même : le
Service et la Satisfaction de nos clients ».

UN POSITIONNEMENT PRAGMATIQUE
ADS Consultants intervient de manière

opérationnelle et pragmatique sur trois axes
métier majeurs :

• le conseil et le coaching des dirigeants ;
• la conduite des projets et la maîtrise

d’ouvrage déléguée ;
• l’assistance opérationnelle et le mana-

gement de transition des processus métier.
Dans le monde souvent théorique du

conseil aux entreprises, ADS Consultants fait
figure d'exception. Selon José Miguel Pérez
Oyarzún, « un vrai conseil passe par l'appré-
hension du métier opérationnel des clients ».
C'est pourquoi, les directeurs expérimen-
tés d’ADS Consultants et leurs équipes
sont tous les jours sur le terrain. Ils ne se
comportent pas en inspecteurs des tra-
vaux finis mais mettent les mains dans le
cambouis pour résoudre les problèmes
de leurs clients. Pour cela, ils doivent
connaître intimement le fonctionnement des
entreprises pour lesquelles ils interviennent
et participent au processus pour détecter les
opérations en cause… puis ils proposent une
solution expérimentée avec le client. Ce n’est
donc pas un hasard si certaines entreprises
font appel à ADS Consultants après l’inter-
vention d’autres Cabinets.

LES VALEURS D’ADS Consultants
ADS Consultants revendique une « dé-

marche d'humilité. Nous n'arrivons pas
chez nos clients avec des solutions tou-
tes prêtes, nous les écoutons et nous
agissons avec eux. Les clients peuvent
chaque vendredi arrêter de travailler avec
nous et mettre fin au contrat », précise José
Miguel Pérez Oyarzún. Pourtant, ils renou-
vellent leur confiance en transformant
des missions « à la semaine en partena-
riats sur plusieurs années » : migration
comptable à l’UE de CIC, accompagnement
de la mise en place de SAP chez Renault France
Automobile, management de l’information
professionnelle et financière chez France
Télécom, assistance opérationnelle, prise en
charge de processus, accompagnement du
changement chez Crédit Agricole Leasing,
monétique au Crédit Lyonnais, direction de
projets et maîtrise d’ouvrage dans le domaine
de la santé chez Siemens Health Services,
accompagnement des chantiers comptables
dans le cadre des fusions chez Eurofactor,
assistance à la mise en œuvre de la gouver-
nance IT chez Kaufman & Broad… Ces réfé-
rences constituent la fierté du Cabinet.

Le Cabinet ADS Consultants est également
intégrateur de compétences. En effet, son 
réseau de partenaires lui permet de consti-
tuer des équipes comportant à la fois des 
experts métiers et de terrain. C’est pourquoi,
le Cabinet envisage la consolidation du
capital confiance de ses clients grâce à
des alliances lui permettant d'étoffer les 
services rendus et de contribuer toujours plus
à l'efficacité des processus de l'entreprise.

Après dix ans au service de
ses clients, AD Services, S.A.
se renouvelle et crée sa 
nouvelle enseigne.

CONTACT
ADS Consultants
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www.adservices.fr

ADS Consultants
Accompagnement pragmatique 
et opérationnel aux entreprises

José Miguel PÉREZ OYARZÚN, PDG de AD Services, S.A.

    
_____________________________________________________________________________________________________________

COMMUNIQUÉ

_____________________________________________________________________________________________________________
   
Paru dans une publiscopie de L'EXPRESS du 30 novembre 2006    ENTREPRISES FRANCILIENNES 30/11/2006 ● 21


